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PROGRAMA DE GARANTIA JUVENIL
“SANTA EULARIA AMB ELS NENS I LES NENES” 2015/17

El Programa de Garantia Juvenil “Santa Eularia amb els nens i les nenes” esta emmarcat dintre
de convocatoria de subvencions per a 2015 per presentar projectes mixts d’ocupacio i formacio
per a persones joves de Garantia Juvenil, cofinancada pel Fons Social Europeu, a través del
Programa Operatiu d’Ocupacié Juvenil pel periode 2014-2020 i de la Iniciativa d’Ocupacio
Juvenil de la Conselleria de Treball, Comerg i Industria i Presidéncia del SOIB.

L’objectiu de les diferents accions incloses en Garantia Juvenil és la de garantir que tots els
joves menors de 25 anys rebin una bona oferta d’ocupacio, educacié continuada, formaciod
d’aprenent o periode de practiques. L’edat maxima d’accés al Sistema Nacional de Garantia
Juvenil es de 30 anys, i els beneficiaris de totes les accions desenvolupades han de complir els
requisits recollits en la Llei 18/2014, de 15 d’octubre, d’aprovacié de mesures urgents per al
creixement, la competitivitat i 1’eficiéncia, per beneficiar-se d’una accid derivada del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil, atés que la taxa d’atur per a aquest col-lectiu es situa en 29,77
punts d’acord amb les dades de I’Enquesta de Poblacid Activa del quart trimestre de 2014.

Dintre dels requisits envers als projectes d’aquesta convocatoria i que el Projecte “Santa Eularia
amb els nens i les nenes” compleix ens trobem:

- Els projectes mitx d’ocupacié i formacié indispensablement han de preveure 1’itinerari
individualitzat de cada alumne/a treballador/a.

- Com a minim, els projectes han de programar la formacid corresponent a un certificat de
professionalitat complet. En el nostre cas els alumnes rebran formacidé completa d’un
certificat de professionalitat (Dinamitzacidé d’Activitats de Temps Lliure Educatiu Infantil i
Juvenil”, un modul d’un certificat d’Administraci6 (Gestio d’arxius),

- Els alumnes-treballadors han de participar en accions d’orientacid, assessorament,
informaci6 professional i formacié empresarial..

- La formaci6 complementaria és la prevista en el Cataleg d’Especialitats Formatives. En el
nostre cas els alumnes rebran una acci6 formativa relacionada amb Internet i les noves
tecnologies i Angles Oficial nivell A2.

- El treball efectiu ha de suposar un minim del 50% i un maxim del 75% de la jornada laboral
per la qual s’han contractat els alumnes-treballadors.

- Els projectes s’han d’adrecar a activitats d’interés general o social. En el nostre cas la
implantacié dels Drets i Deures de la Infancia al Municipi de Santa Eularia des Riu realitzant
diferents tipus de materials i accions per treballar aquests Drets i Deures de la Infancia a
diferents nivells municipals (familia, escola i comunitat)
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- Els projectes tenen 10 alumnes.
- Els projectes tenen una durada de dotze mesos.
- La durada de les accions formatives s’ha d’ajustar al que estableix el Cataleg d’especialitats
formatives.
- Els centres queden autoritzats per dur a terme les proves de competéncies clau. En el nostre
cas varem realitzar proves competencies claus a 4 inscrits en el programa que no disposaven
de la titulacié minima de la ESO.

Els candidats han de complir i compleixen els requisits minims segiients:

- Estar inscrit en el SOIB com a persona desocupada.
- Estar inscrit en el registre del Sistema Nacional de Garantia Juvenil i complir amb els seus
requisits per ser beneficiari de les mesures en el moment de la contractacio.

Amb tot aix0, El Projecte de I’Escola Municipal de formacié de I’Ajuntament de Santa Eularia
des Riu “Santa Eularia amb els nens i les nenes” esta encaminat a la execucié d’un Programa
que combina formacio i treball integrat per 10 alumnes-treballadors que realitzaran les segiients
accions formatives:

- DINAMITZACIO D’ACTIVITATS DE LLEURE EDUCATIU INFANTIL I JUVENIL
- ANGLES NIVELL A2

- FCOI102 ALFABETITZACIO INFORMATICA: INFORMATICA I INTERNET
-FCOO0O01 INSERCIO I TECNIQUES DE RECERCA D’OCUPACIO

-FCO002 SENSIBILITZACIO EN LA IGUALTAT D’OPORTUNITATS

L’equip teécnic contemplat i subvencionat pel desenvolupament del projecte consta de:

- 1 Director/a de Programa a jornada completa durant12 mesos.

- 1 Docents de Dinamitzacio d’Activitats de Temps Lliure Educatiu jornada
completa 12 mesos.

- 1 Docent de Gesti6é d’Arxius e Informatica a jornada completa durant 6 mesos
aproximadament (5,5 mesos).

- 1 Docent d’Angles Oficial nivell A2 a jornada completa durant 6 mesos
aproximadament (6,5 mesos).

- 1 Auxiliar Administratiu al 50% de la jornada durant 12 mesos.

Tenint en compte ’adscripcié de 1’Ajuntament de Santa Eularia a Ciutats Amigues de La
Infancia i totes les accions desenvolupades per aquest Ajuntament en la difusio i defensa dels
Drets dels Infants, varem proposar que fos aquesta tematica clau la que emmarques totes les
accions que es desenvoluparan en aquest projecte. Combinant en un sol projecte dos grans
objectius d’aquest Ajuntament la capacitacioé i la formaci6é dels treballadors desocupats del
Municipi i la difusid, la implantacio i la promoci6 dels Drets de la Infancia a Santa Eularia des
Riu.
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plantejar-nos la participacidé en aquesta convocatoria de subvencié varem
tenir en compte les seglients dades quantitatives i qualitatives d’interes:

- El compliment dels requisits de la convocatoria envers a la programacio, els continguts de les
especialitats, la individualitzacié de [D’itinerari, la participacié dels alumnes en accions
d’orientacid, informacio i

- La possibilitat de incloure diferents especialitats i accions formatives de les que disposem la
acreditacid necessaria per impartir-les i I’oportunitat de proporcionar en un en el mateix projecte
un valor afegit a la formacio de Dinamitzaci6é d’Activitats de Temps Lliure Educatiu Infantil i
Juvenil realitzada anteriorment, donant un plus de formacio i especialitzacié a aquest alumnes-
treballadors diferenciador a I’hora de facilitar la seva inserci6 professional en el mon laboral.

- La originalitat, la adequacid e invocador del projecte apostant per un programa d’elevat interés
general i social.

- Els projectes contara amb 10 alumnes-treballadors, dels que el treball efectiu suposara un 75%
de la seva jornada laboral amb una durada de dotze mesos.

- Que des de I’Ajuntament de Santa Fularia des Riu en venen realitzant projectes mixtes de
formacio i treball des de I’any 2008.

La subvencio rebuda i el pressupost d’aquest programa es de 250.782,04€ finangat per SOIB, i
el cofinancament del Servei Public d’Ocupacio Estatal (SEPE)i El Fons Social Europeu, a
través del Programa Operatiu d’Ocupaci6é Juvenil pel periode 2014-2020 i de la Iniciativa
d’Ocupaci6 Juvenil.
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